
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir  

Koordinator*in Aufbau Geschäftsstelle in Königs Wusterhausen 

in Vollzeit (38,5 h) (w/m/d) in Königs Wusterhausen  

Der KINDERHILFE – Hilfe für krebs- und schwerkranke Kinder e.V. steht seit 1983 Familien mit einem 
lebensbedrohlich oder lebensverkürzend erkrankten Kind zur Seite. 

Unsere Hauptaufgabe ist es, den Familien, die die schockierende Diagnose „Ihr Kind ist 
lebensbedrohlich erkrankt“ erhalten, in jeder Lebenslage zu unterstützen und zu begleiten. 
Unabhängig davon, ob die Behandlung erfolgreich verläuft oder nicht, stehen wir ihnen zur Seite. 

Der Verein berät Familien psychosozial im Umgang mit einem schwerkranken Kind oder Jugendlichen 
und unterstützt bei der Bewältigung des Alltags. Dafür betreiben wir drei Standorte: Berlin, Potsdam 
und Land Brandenburg sowie Frankfurt (Oder). Zudem bieten wir einen Ambulanten 
Kinderhospizdienst in Berlin und einen Ambulanten Kinder und Familienhospizdienst in Potsdam und 
Land Brandenburg an. 

Wir suchen eine*n engagierte*n Koordinatorin*in zur Verstärkung unseres dynamischen Teams an 
unserem Standort in der Lennéstraße in Potsdam. Von dort aus bauen Sie eine neue Beratungsstelle 
in Königs Wusterhausen auf. Als Teil des Bereiches Sozialarbeit bauen Sie zudem neue Kooperationen 
und Partnerschaften mit anderen Trägern auf und gestalten sie zielgerecht aus, um damit 
krebskranke und schwererkrankte Kinder und deren Familien fördern und unterstützen zu können. 

Ihre Aufgaben: 

• Der/Die Koordinator*in des neuen Büros soll alle anstehenden Probleme und Bedarfe der 
betroffenen Familien effektiv und bedarfsorientiert lösen. Die zusätzliche Aufgabe dieser 
Koordination ist, dass der Aufgabenbereich nach Königs Wusterhausen ausgeweitet wird. Mit 
dieser Ausweitung des Betreuungsgebietes wollen wir dem steigenden Bedarf nach 
Unterstützung, gerade auch in dieser Region, entgegenkommen. Dazu gehört auch, 
betroffene Familien vor Ort psychosozial zu betreuen und zu begleiten, einschließlich der 
Umsetzung der Betreuung in Einzelgesprächen und Hausbesuchen. 

Anforderungen: 

• Sie haben einen Universitäts- oder Hochschulabschluss in relevanten Bereichen (Sozialarbeit 
(B.A.), Sozialpädagogik, Gesundheitsmanagement, Ausbildungen im psychosozialen 
Gesundheitsbereich) oder sind Erzieher*in, Pflegekraft, Krankenpfleger*in, 
Heilerziehungspfleger*in 

• erste Berufserfahrung in diesen Bereichen 
• idealerweise Berufserfahrung mit Non-Profit-Organisationen 
• Sie identifizieren sich mit unseren Themen und Zielen 
• Sie verfügen über eine gute Kommunikationsfähigkeit, Teamgeist und Empathie 
• Sie bringen strategisches Denken und Überzeugungskraft mit 



Was wir bieten: 

• Eine anspruchsvolle, verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit 
• Flache Hierarchien und ein motiviertes, dynamisches Team 
• Weiterbildungsangebote 
• hohe Entscheidungsfreiheit, Gestaltungsspielraum 
• Vergütung nach Vereinbarung 
• ein Gesundheitsbudget von 300€ zur freien Verfügung 

Die Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristet. Eine Entfristung wird angestrebt. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich ab sofort mit ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen inklusive Ihrer 
Gehaltsvorstellung per Mail an: info@kinderhilfe-ev.de. 

Wir freuen uns auf Sie! 
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